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Arbeitsintegration fiir Menschen mit
Beeintrachtigung

Wir suchen Betriebe, die einen Beitrag an die Gesellschaft leisten und Menschen
mit Beeintrachtigung eine Chance geben mochten. Betriebe, die aktiv dazu beitra-
gen, die Sozialkosten zu verringern und motivierten, dankbaren Jugendlichen und
Erwachsenen den Eintritt in die Arbeitswelt erleichtern.

Fiithlen Sie sich angesprochen? Toll, denn das Integrieren von Menschen mit
Beeintrachtigungen in reale Wirtschaftsbetriebe kann fiir alle Beteiligten Vorteile
bringen, ist innovativ, sozialverantwortlich und bereichernd.

Wir sind ein spezialisierter Produktions- und Dienstleistungsbetrieb mit Ausbildungs- und
Wohnplatzen fiir Menschen mit einer Beeintrachtigung. Wir arbeiten handwerklich mit Na-
turprodukten in Demeter- und Knospe-Qualitdt sowie mit nachhaltigen, 6kologischen und
regionalen Rohstoffen.

Unser Ziel ist es, Jugendliche mit beruflichen Massnahmen, wenn maoglich aber auch sol-
che mit einer IV-Rente, nach oder wahrend ihrer Ausbildung in den ersten Arbeitsmarkt zu
integrieren. Wir bieten, meist in Zusammenarbeit mit der 1V, professionelle Begleitung durch
einen Job-Coach an. Das Wichtigste fiir uns ist das gute Zusammenspiel zwischen Arbeits-
platz, Arbeitgeber/-in und Arbeitnehmer/-in.

Das bieten wir

+ Ausbildungen, Arbeits- und Wohnplatze fiir Jugendliche und Erwachsene mit Beein-
trachtigung

+ Ausbildungen (PrA, EBA, EFZ) in acht leistungsfahigen Betriebsbereichen fiir Jugend-
liche mit Unterstiitzungsbedarf

+ Begleitung junger Fachkréfte beim Ubergang vom Ausbildungsabschluss ins Erwerbsleben
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Helfen Sie als Partnerbetrieb Menschen mit Beeintrachtigung zu integrieren. Fiir unsere
Lernenden sowie fiir die von uns ausgebildeten jungen, erfolgreichen Fachleute suchen wir:

Sie als Partnerbetrieb

+ Praktikumsplatze wahrend ihrer Ausbildung

« Lehrbetriebe im ersten Arbeitsmarkt, unterstiitzt durch unseren Job-Coach
(Supported Education)

+ Anschlusslosungen /Arbeitsplatze nach der Ausbildung

+ Arbeitsplatze fiir Menschen mit einer IV-Rente (Supported Employment)

Das sind Ihre Nutzen und Vorteile als Partnerbetneb

+ Positionierung als Betrieb mit hoher sozialer Verantwortung
Sie bereichern Ihr Unternehmerprofil (Corporate Social Responsability).

+ Team-Forderung
Die Zusammenarbeit verschiedener Menschen mit unterschiedlichen Fahigkeiten kon-
nen ein Team sensibilisieren und bereichern. Die Integration kann sich positiv auf das
Betriebsklima auswirken und ist horizonterweiternd fiir alle Beteiligten.

+ Kostenneutral: Einarbeitungszeit/Arbeitsversuch
Die Einarbeitungszeit sowie die Einsatzzeit, die Sie bendtigen, um die/den Arbeitneh-
mer/-in oder die/den Lernende/-n kennenzulernen sind fiir Sie kostenneutral und ohne
finanzielle oder versicherungstechnische Risiken. Die Bedingungen werden im Einzelfall
mit der IV ausgearbeitet.

So unterstiitzen wir Sie

Wir lassen Sie nicht alleine: Wir vermitteln zwischen Ihnen, den Arbeitnehmenden und den
verschiedenen Stellen wie IV, Arzte, Beistande und Sozialbehorden. Ausserdem informieren
wir Sie genau Uber die Ressourcen, Schwachen und die Beeintrachtigung der Arbeitskraf-
te und unterstiitzen Sie jederzeit mit den geeigneten Massnahmen. Der KORN.HAUS-Job-
Coach ist lhre Ansprechperson und bei Bedarf schnell vor Ort. Ausserdem (ibernehmen wir:

+ Personalrekrutierung und Profiling
+ Arbeitseinsadtze zum Kennenlernen
+ Kompetente Begleitung und Beratung

+ Fachliche Unterstiitzung und Schulung im Umgang mit der Beeintrachtigung des Mitar-
beitenden
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